ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
COMUNA SANTAMARIA - ORLEA
4 PRIMAR
337440, Santamdria-Orlea, nr. 130A, Tel./fax 0254 / 770630 / 777310; E-mail: primariasintamariaorlea(@yahoo.com

PROIECT DE HOTARARE NR. 45/2024
privind actualizarea anexei nr. 11 la Programului anual al achizitiilor publice,
pentru anul 2023, 1a nivelul autoritatii contractante comuna Santamaria-Orlea,
aprobat prin HCL nr. 19/2023

Primarul comunei Santamaria-Orlea, judetul Hunedoara;

Avind in vedere:

- referatul de aprobare al primarului comunei, inregistrat in registrul special la nr. 45/13.06.2024
prin care se propune actualizarea anexei nr. 11 la Programului anual al achizitiilor publice, pentru anul 2023,

la nivelul autoritatii contractante comuna Santamaria-Orlea, aprobat prin HCL nr. 19/2023, cu modificarile
si completarile ulterioare;

- HCL nr. 90/2023 privind actualizarea si completarea Programului anual al achizitiilor publice,

pentru anul 2023, la nivelul autoritatii contractante comuna Santamaria-Orlea, aprobat prin HCL nr.
19/2023;

-prevederile Legii nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare ;

-dispozitile art. 12, alin. 4 si 5 si art.13 din H.G. nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie/acordului-cadru
din Legea 98/2016 privind achizitiile publice;

- prevederile Ordinului Presedintelui ANAP nr.281/2016 privind stabilirea formularelor standard ale
Programului anual al achizitiilor publice si Programului anual al achizitiilor sectoriale.

In baza art. 129, alin. 1, alin. 2, lit. b, alin. 4 lit. e si art. 139, alin. 1 si 3, lit. ¢, coroborat cu art. 5,
lit.cc, art.196, alin. 1, lit. a si art. 243, alin.1, lit.a din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

PROPUNE:

Art.1. 1.Se aproba actualizarea anexei nr. 11 la Programului anual al achizitiilor publice, pentru anul
2023, la nivelul autoritatii contractante comuna Santamaria-Orlea, aprobat prin HCL nr. 19/2023, conform
anexei care face parte din prezenta hotarare.

Art.2. Compartimentul achizitii publice, invetitii si fonduri structurale din cadrul aparatului de
specialitate al primarului, va face toate demersurile prevazute de lege, pentru ducerea la indeplinire a
hotararii.

Art.3. Prezenta hotarare poate fi contestata in termenul legal la Tribunalul Hunedoara, Sectia
Contencios Administrativ si Fiscal, in termenul si conditiile Legii nr.554/2004 a Contenciosului
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.4. Hotdrdrea se comunica in conditiile legii: Institutiei Prefectului judetului Hunedoara,
Primarului comunei Santamaria-Orlea, Compartimentului achizitii publice, investitii si fonduri structurale,
compartimentului buget, finante, contabilitate si resurse umane si se va afisa la sidiul pe site-ul primariei.

Santamaria-Orlea, la 13 iunie 2024

INITIATOR PRIMAR, AVIZAT,
OPREAN DUMITRU-IOAN SECRETAR GENERAL,
BULTEAN VASILE ALINEL
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JUDETUL HUNEDOARA
COMUNA SANTAMARIA-ORLEA
PRIMAR
NR. 45/13.06.2024
REFERAT DE APROBARE
privind actualizarea anexei nr. 11 la Programului anual al achizitiilor publice,

pentru anul 2023, la nivelul autoritatii contractante comuna Santamaria-Orlea,
aprobat prin HCL nr. 19/2023

Programul anual al achizitiilor publice, pentru anul 2023, la nivelul autoritatii
contractante comuna Santamaria-Orlea a fost aprobat prin HCL nr. 19/2023, ca instrument
managerial utilizat pentru planificarea si monitorizarea portofoliului de procese de achizitie
la nivel de autoritate contractantd, pentru planificarea resurselor necesare derulirii
proceselor si pentru verificarea modului de indeplinire a obiectivelor din strategia locala de
dezvoltare a comunei Santdmaria-Orlea.

Acest program a fost actualizat de mai multe ori, iar prin HCL nr. 90/2023 acesta a
fost completat cu o anexa care a primit numarul 11 la PAAP.

Aceasta completarea a avut in vedere proiectul ,DOTAREA CU MOBILIER,
MATERIALE DIDACTICE SI ECHIPAMENTE DIGITALE A UNITATILOR DE
INVATAMANT PREUNIVERSITAR DE PE RAZA COMUNEI SANTAMARIA
ORLEA, JUDETUL HUNEDOARA".

Programul anual al achizitiilor publice, conform prevederilor legale, Legea nr.
98/2016 privind achizitiile publice si a HG nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie
publica, se actualizeaza de cate ori este necesar.

Nesesitatea actualizarii acestei anexe rezida din defalcarea pe categorii a produselor
aferente programului, in mobilier, materiale didactice si echipamente IT, pentru dotarea
salilor de clasa si a laboratoarelor in functie de specificul acestora, fiecare dintre aceste
materiale avand coduri CPV distincte care trebuie sa se regaseasca si in programul de
achizitii.

Mentionez ca valoarea totala a proiectului nu se modifica.

Actualizarea anexei 11 la program este prevazuta in anexe la proiectul de hotarare,
care v-a fost comunicat.

Intrucat Programul anual al achizitiilor a fost aprobat de catre Consiliul local, este
necesar ca si modificarile si completarile acestuia sa fie aprobate prin aceiasi procedura.

Avand in vedere cele de mai sus, va rog sa dezbateti si sa aprobati proiectul de
hotarare in forma prezentata.

PRIMAR,
OPREAN DUMITRU-IOAN

X



ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
COMUNA SANTAMARIA - ORLEA
PRIMAR
337440, Santimaria-Orlea, nr. 130A, Tel./fax 0254 / 770630 / 777310; E-mail: primariasintamariaorlea(@ yahoo.com

PROIECT DE HOTARARE NR. 47,2024
privind stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii publici si personalul contractual

din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Santimiria-Orlea

Primarul comunei Santdmaria-Orlea, judetul Hunedoara;

Avand in vedere:

- referatul de aprobare al Primarului comunei Santamaria-Orlea, inregistrat in Registrul special sub
nr. 47/13.06.2024, prin care se propune stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Santimiria-Orlea;

Luénd In considerare:

- HOTARAREA CONSILIULUI LOCAL nr. 3/2019 prin care s-au stabilit coeficientii de
ierarhizare ai functiilor publice si contractuale din cadrul apratului de specialitate al primarului comunei;

- HOTARAREA CONSILIULUI LOCAL nr. 106/2023 privind modificarea si actualizarea
structurii organizatorice a aparatului de specialitate al primarului comunei Santimaria-Orlea, judetul
Hunedoara;

In conformitate cu prevederile:

- art. II, din Ordonanta de Urgenta nr. 53/2024 privind masuri referitoare la salarizarea personalului
din unele sectoare de activitate bugetara, precum si reglementarea unor aspecte organizatorice;

- art. 11 alin. 1, 2 si 3, coroborat cu art.3, alin.1, art.6, art.7, lit.a), art.9, art.10, alin.1-4, art.15,
art.19, ale Anexei nr. VIII, cap. I, lit. A), pct.II, lit. a) si b), pct.IV, lit.b) din Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

- Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale cu modificarile si completarile ulterioare;

La stabilirea salariilor de bazd si a coeficientilor de ierarhizare aferenti s-a urmdirit incadrarea in
cheltuielile de personal aprobate prin bugetul de venituri §i cheltuieli, conform art. 12 din Legea
135/2017 privind masuri referitoare la salarizarea personalului din unele sectoare de activitate bugetara.

In temeiul prevederilor art. 123, art.129, alin. (1), alin.2, lit.a, alin.3, lit.a, art. 139, alin 1 lit.a
coroborat cu art. 5 lit. cc), art. 140 alin. (1), art. 196 alin. (1) lit. a), art. 197 alin. (1)-(4), art. 243 alin. (1)
lit. a) din O.U.G 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

PROPUNE:

Art. 1 Se stabilesc salariile de bazé pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Santiméria-Orlea, care se vor aplica incepand cu luna
iunie 2024, conform anexei la prezenta hotérare, care face parte integranti din aceasta.

Art. 2 Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotérari, in conditiile legii, se Insircineaza Primarul
comunei Santdmaria-Orlea prin Compartimentul buget, finante, contabilitate si resurse umane din aparatul
de specialitate, prin emiterea de dispozitii individuale de stabilire a salariului de bazi brut lunar, in
conditiile legii, pentru toti functionarilor publici si personalului contractual din aparatul de specialitate al
primarului, avandu-se in vedere gradul/treapta profesional/a si gradatia de vechime In munca aferenta.

Art. 3 Prezenta hotirdre poate fi contestatd la Tribunalul Hunedoara, Sectia Contencios
Administrativ i Fiscal, in termenul si in conditiile Legii nr. 554/2004 privind contenciosul administrativ,
cu modificérile §i completirile ulterioare.

Art. 4 Prezenta hotarare se comunica in conditiile legii: Institutiei Prefectului- judetul Hunedoara,
Primarului comunei Santdméria-Orlea, Compartimentul buget, finante, contabilitate si resurse umane si se
afiseaza pe site-ul si la avizierul institutiei.

Santimairia-Orlea, 1a 13 junie 2024

INITIATOR PRIMAR, AVIZA’T:'

OPREAN RDUMITRU I0A SECRETAR GENEF
\@ BULTEAN VAS



Anexi la PH nr. 47/2024

Nomenclatorul, salariile de baza si coeficientii de ierarhizare a functiilor publice si
contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Santamaria-Orlea*

I. a) Functii publice de conducere

Nr. Functia Nivel Coeficient Salariu

crt. studii de de bazi
ierarhizare -lei-

1. Secretar general al comunei S 3,5 8.855

Nota: Salariul de baza al functiilor publice de conducere cuprinde sporul de vechime in munca la nivel maxim.

b) Functii publice generale de executie

Nr. Functia Nivel | Coeficient | Salariu | Majoriri ale salariului
crt. studii de de baza de bazi, ce vor fi
ierarhizare| -lei- incluse in salariul de
bazi la emiterea
dispozitiei

(10% pentru viza de
control financiar
preventiv - art.15 din
Legea nr.153/2017)

1. | Consilier, inspector, consilier achizitii publice: S 2,271 5.746 10%
grad profesional superior, gradatia 0
2. | Consilier, inspector, consilier achizitii publice: S 2,043 5.169
grad profesional principal, gradatia 0
3. | Consilier, inspector, consilier achizitii publice: S 1,816 4.595
grad profesional asistent, gradatia 0
4. | Consilier, inspector, consilier achizitii publice: S 1,590 4.023
grad profesional debutant, gradatia 0
5. Referent, grad profesional superior, gradatia 0 M 1,665 4.213
6. | Referent, grad profesional principal, gradatia O M 1,550 3.922
7. | Referent, grad profesional asistent, gradatia 0 M 1,440 3.644
8. Referent, grad profesional debutant, gradatia 0 M 1,320 3.340
c¢) Functii publice specifice de executie
Nr. Functia Nivel Coecficient | Salariu de
ert. studii de bazi
ierarhizare -lei-
1. Politist local, grad profesional superior, gradatia 0 M 1,665 4.213
2. Politist local, grad profesional principal, gradatia 0 M 1,550 3.922
3. Politist local, grad profesional asistent, gradatia 0 M 1,440 3.644
4, Politist local, grad profesional debutant, gradatia 0 M 1,320 3.340




II. Functii contractuale de executie pe grade si trepte profesionale

Nr. Functia ~ Nivel Coeficient Salariu de bazi
ert. studii de ierarhizare -lei-
1. Referent de specialitate, S 2,271 5.746
grad profesional 1A, gradatia O
2. Referent de specialitate, S 2,043 5.169
grad profesional I, gradatia 0
3. Referent de specialitate, S 1,816 4.595
grad profesional II, gradatia 0
4, Referent de specialitate, S 1,590 4.023
grad profesional debutant, gradatia 0

5. Referent, treapta IA, gradatia 0 M 1,665 4213
6. Referent, treapta I, gradafia 0 M i 1,550 3.922
7. Referent, treapta Il, gradatia O M 1,440 3.644
8. Referent, treapta debutant, gradatia 0 M 1,320 3.340
8. Sofer, treapta I, gradatia O M/G 1,623 4.107
10 Sofer, treapta II, gradatia O M/G 1,460 3.694
11. Muncitor calificat, treapta I, gradatia 0 M/G 1,546 3.912
12. Muncitor calificat, treapta II, gradatia O M/G 1,474 3.729
13. | Muncitor calificat, treaptaIII, gradatia0 | M/G | 1,400 3.542
14 | Muncitor calificat, treapta IV, gradatia0 | M/G 1,320 3.340
15. Ingrijitor, gradatia O M/G 1,546 3.912

*coeficientii si salariile sunt stabilite pentru gradatia 0 de vechime in munca, iar salariul brut al

fiecarei persoane va fi calculat prin aplicarea gradatiei de vechime corespunzatoare.

INITIATOR PRIMAR,
OPREAN DUMITRU-IOAN

W

AVIZAT;
SECRETAR GENERAL,
BULTEAN VASILE ALINEL
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ROMANIA

JUDETUL HUNEDOARA
COMUNA SANTAMARIA-ORLEA
NR. 47 din 13.06.2024

REFERAT DE APROBARE
la proiectul de hotarare privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici
si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Santadmaria-Orlea

Din luna ianuarie 2024 salariile functionarilor publici si personalul contractual din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Santimaria-Orlea sunt cele stabilite
prin Hotararea Consiliului Local nr. 118/2023, hotarare care a consfiintit majorarea
salariala de 5% facuta prin Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 115/2023, prin care tot
personalul bugetar, inclusiv demnitarii publici au avut majorate salariile, respectiv
indemnizatiile cu 5%.

In 24 mai 2024 a aparut Ordonanta de Urgenta nr. 53/2024 privind masuri
referitoare la salarizarea personalului din unele sectoare de activitate bugetara, precum si
reglementarea unor aspecte organizatorice, care la articolul II prevede ca functionarii
publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie” din
aparatul de specialitate al primarului si din institutiile si serviciile publice de interes local
corespunzatoare anexei nr. IX lit. C pozitiile 23—28 pot beneficia, incepand cu luna iunie
2024, de majorarea salariului de baza cu pana la 10% fata de nivelul acordat pentru luna
decembrie 2023.

Mentionez ca pozitiile 23-28 din anexa se refera la unitatile administratiei publice
locale care au sub 20.000 de locuitori, situatie in care se regaseste si comuna noastra.

In vederea aplicarii Ordonantei de urgenta mentionate, este necesara emiterea unei
hotarari de consiliu, avand in vedere prevederile art. 11 alin. 1 din lege, care spune ca
pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale
«Administratie» din aparatul propriu al consiliilor judetene, primarii si consilii locale,
salariile de baza se stabilesc prin hotarare a consiliului local.

Aceste hotarari se emit cu aplicarea prevederilor legale in vigoare.

Avand in vedere ca majorarea de 10 % se face la salariile din decembrie 2023 si ca
prin Hotararea Consiliului Local nr. 3/2019 s-au stabilit salariile de baza de care
beneficiaza functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Santamaria-Orlea care s-au aplicat inclusiv in luna
decmbrie 2023, respectandu-se criteriile stabilite prin Legea nr.153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fondurile publice, este necesara aplicare procentului de
10% la aceste salarii, nu la cele actuale.

Astfel ca in realitate, salariile functionarilor publici si a personalului contractual din
primarie vor creste de fapt cu 5%, fata de salariul actual, acesta a fost si considerentul
pentru care legiuitorul a stabilit pentru aceasta categorie de bugetari cresterea salariala sa
fie de 10% din iunie 2024, nu in doua etape ca pentru ceilalti beneficiari ai OUG 53/2024.

Salariile se stabilesc avandu-se in vedere coeficienti de salarizare care asigura
respectarea criteriilor impuse de lege, coeficienti care au fost stabiliti inca de la aparitia
legii salarizarii, prin HOTARAREA CONSILIULUI LOCAL nr. 47/2017.



Aceste considerente, impreuna cu prevederile legale mentionate, duc la necesitatea
actualizarii salariilor si pentru angajatii primariei comunei Santamiria-Orlea, in vederea
respectarii prevederilor legale in vigoare.

Crestere salariala va fi de 10%, aplicata la salariul brut aferent lunii decembrie
2023, crestere care oricum este mult prea mica raportat la cresterile salariale ale celorlalte
categorii bugetare (sanatate, invatamant, politie, armata...) si mult prea mica fata de
nivelul inflatiei la care s-a ajuns in ultimii ani.

Cresterea salariala va intra in vigoare incepand cu salariile pentru luna iunie 2024.

Salariile brute pe categorii de functii publice si contractuale aferente statului de
functii al comunei sunt detaliate in anexa la prezentul proiect de hotarare, unde sunt
stabilite la nivelul gradatiei 0 de vechime in munca, urmand ca prin Dispozitii ale
primarului sa fie stabilite salariile individual, in functie de gradul profesional si gradatia
de vechime in munca aferenta fiecarei persoane din cadrul institutiei.

Avand in vedere cele expuse mai sus, propun spre aprobare prezentul proiect de
hotarare pe care are va rog sa-1 dezbateti si sa-1 aprobati in forma prezentata.

PRIMAR,
OPREAN DUMITRU-IOAN

NN




